[bookmark: _Hlk141088806][bookmark: _Hlk158017043]DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PROPOSTE PER LA CONCESSIONE TEMPORANEA DEL CHIOSCO E DI ATTIVITA’ COMPLEMENTARI D’INTERESSE PUBBLICO SITO NEL CENTRO SPORTIVO COMUNALE POSTO IN PEIA – VIA CAMPO SPORTIVO MEDIANTE CONTRIBUTO A VALERE SUL FONDO DI SOSTEGNO ALLE ATTIVITÀ ECONOMICHE, ARTIGIANALI E COMMERCIALI DI CUI AL DECRETO DELLA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI 24 SETTEMBRE 2020. (ALLEGATO A)



Al Comune di Peia Bg




MODELLO A
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(resa ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR n. 445/2000 e s.m.i.)


Il sottoscritto/a   _________________ ___________   nato/a__________________il________________ residente a_______________________in via __________________________________________________                                                       codice fiscale  _________________________    recapito telefonico:_________________________________ indirizzo mail:__________________________ PEC_________________________________________ 
nella sua qualità di________________________	(titolare, legale rappresentante, socio, presidente ecc…) della ditta/società /associazione _______________________________  con sede a _______________ in via ____________________________ C.F.	P.IVA ________________________________  	

CHIEDE


DI PARTECIPARE ALL’AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PROPOSTE PER LA CONCESSIONE TEMPORANEA DEL CHIOSCO E DI ATTIVITA’ COMPLEMENTARI D’INTERESSE PUBBLICO SITO NEL CENTRO SPORTIVO COMUNALE POSTO IN PEIA – VIA CAMPO SPORTIVO MEDIANTE CONTRIBUTO A VALERE SUL FONDO DI SOSTEGNO ALLE ATTIVITÀ ECONOMICHE, ARTIGIANALI E COMMERCIALI DI CUI AL DECRETO DELLA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI 24 SETTEMBRE 2020.

A tal fine, anche in nome e per conto dell'operatore economico sopra indicato, consapevole della responsabilità e delle sanzioni penali previste dall'articolo 76 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

DICHIARA
(barrare il caso di interesse)

· [bookmark: _Hlk157783389]di provvedere alla iscrizione alla C.C.I.A.A. con oggetto sociale inerente alla tipologia dell’appalto prima del provvedimento di aggiudicazione definitiva; 
· di essere iscritto alla C.C.I.A.A., se ricorre, con oggetto sociale __________________________ inerente alla tipologia dell’appalto, numero di iscrizione al registro delle imprese _________________ data di iscrizione ________________ codice di attività_______________________________________, 

Inoltre,
DICHIARA

TITOLARI DI CARICHE E QUALIFICHE
[per le imprese individuali: titolare dell'impresa qualora questi ultimi siano persone diverse dal titolare; per le società commerciali, le cooperative e loro consorzi: tutti i soci, se si tratta di s.n.c.; tutti i soci accomandatari, se si tratta di s.a.s.; membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, di direzione o di vigilanza, soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo, direttori tecnici, il socio unico persona fisica, ovvero il socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci, per gli altri tipi di società]
cognome nome…...................……………qualifica………………………nato a …………………………. il…....………………………
cognome nome…...................……………qualifica………………………nato a …………………………. il…....………………………
cognome nome…...................……………qualifica………………………nato a …………………………. il…....………………………

· di non trovarsi nelle condizioni d’incapacità a contrarre con la Pubblica Amministrazione;

· l’assenza di stato di fallimento, liquidazione, concordato preventivo o di altra analoga situazione, assenza di procedure a carico per la dichiarazione di una delle predette situazioni; assenza, in capo al legale o ai legali rappresentanti di condanne penali definitive che comportino la perdita o sospensione della capacità di contrarre con la pubblica amministrazione, assenza di interdizione, inabilitazione o fallimento;

· che non sussistono le cause di esclusione dalla partecipazione alle procedure di evidenza pubblica previste dagli articoli 94, 95, 96, 97 e 98 del D.lgs. n. 36/2023;

· che, al fine dell’applicazione dell’art. 53 comma 16 ter del D.Lgs. 165/2001, introdotto dalla Legge n. 190/2012 (attività successiva alla cessazione del rapporto di lavoro – pantouflage o revolving doors), non ha concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e, comunque, non ha attribuito incarichi ad ex dipendenti, che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni nei loro confronti, nel triennio successivo alla cessazione del rapporto;

(barrare il caso di interesse) 

· di non aver dipendenti propri; 

· di avere un numero di dipendenti propri, calcolato con le modalità di cui all’articolo 4 della Legge 12 marzo 1999, n. 68 e s.m.i. tenuto conto delle esenzioni per il settore edile di cui all’articolo 5, comma 2, della stessa Legge, modificato dall'articolo 1, comma 53, della Legge 24 dicembre 2007, n. 247:
(barrare l’opzione scelta) 
· inferiore a 15; 
· compreso tra 15 e 35 e che non sono state effettuate assunzioni dopo il 18 gennaio 2000; 
· compreso tra 15 e 35, che sono state effettuate assunzioni dopo il 18 gennaio 2000 e che è in regola con le citate norme che disciplinano il diritto al lavoro dei soggetti diversamente abili, ai sensi dell’articolo 17 della Legge 12 marzo 1999, n. 68 e s.m.i.; 
· superiore a 35 e che è in regola con le citate norme che disciplinano il diritto al lavoro dei soggetti diversamente abili, ai sensi dell’articolo 17 della Legge 12 marzo 1999, n. 68 e s.m.i.; 

Dichiara inoltre:

· di avere esaminato l’avviso di concessione e di accettare, senza condizioni e senza riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nello stesso; 

(barrare l’opzione scelta): 
· di NON possedere una posizione contributiva relativa all’INPS, INAIL; 
· di essere in regola su tutto il territorio nazionale con la posizione contributiva relativa all’INPS, INAIL e (per le imprese iscritte) alla CASSA EDILE;

· di adempiere gli obblighi di sicurezza previsti dal decreto legislativo n. 81/2008 e comunque tutti gli obblighi in materia di sicurezza e salute dei lavoratori sui luoghi di lavoro previsti dalla normativa vigente;

· di possedere un’organizzazione adeguata al fine di garantire l’esecuzione del servizio secondo gli standard richiesti;

· di possedere la capacità economica e finanziaria per far fronte alla gestione del servizio al fine di non pregiudicare il corretto adempimento delle obbligazioni contrattuali nascenti dall’eventuale aggiudicazione della procedura;




Data, _____________________




FIRMA





Trattamento dei dati personali – informativa resa ai sensi del Regolamento Europeo 679/2016 del Codice della Privacy italiano, come da ultimo modificato dal d.lgs. 101/2018

Questa amministrazione, esclusivamente per finalità istituzionali e per obbligo di legge e regolamento esegue svariati trattamenti di dati personali.
[bookmark: _Hlk510703675]La titolarità di questi trattamenti è dell’Amministrazione Comunale. Ogni singolo trattamento sarà eseguito sotto la responsabilità diretta di soggetti, a ciò appositamente designati a mente dell’art. 2 quatordecies del Codice della Privacy italiano, come integrato dal D.lgs. 101/2018.
Questa amministrazione ha nominato Responsabile Comunale della Protezione dei Dati Personali, a cui gli interessati possono rivolgersi per tutte le questioni relative al trattamento dei loro dati personali e all’esercizio dei loro diritti derivanti dalla normativa nazionale e comunitaria in materia di protezione dei dati personali:
· Cognome e Nome: Luigi Mangili
· Indirizzo postale Via San Vincenzo de’ Paoli 9 – 24023 Clusone (BG) 
· Indirizzo mail/PEC: dpo-cloudassistance@pec.it 
· Telefono: 800 121 961
I dati sono trattati in modalità cartacea, quando sono raccolti in schedari debitamente custoditi, o Informatica, mediante memorizzazione in un apposito data-base, gestito con apposite procedure informatiche. In entrambi i casi l’acceso è riservato al solo personale appositamente designato del trattamento. 
La raccolta di questi dati personali è per questa Amministrazione Comunale obbligatoria, in quanto trattasi di un trattamento di dati personali effettuato per l'esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri a mente dell’art. 2-ter del Codice della Privacy italiano, come integrato dal D.lgs. 101/2018. Un eventuale rifiuto al conferimento volontario dell’interessato determina l’obbligo dell’acquisizione d’ufficio del dato.
I dati raccolti non possono essere ceduti, diffusi o comunicati a terzi, che non siano a loro volta una Pubblica Amministrazione, salvo le norme speciali in materia di certificazione ed accesso documentale o generalizzato. Per ogni comunicazione del dato a terzo che non sia oggetto di certificazione obbligatoria per legge o che non avvenga per finalità istituzionali nell’obbligatorio scambio di dati tra PA, l’interessato ha diritto a ricevere una notifica dell’istanza di accesso da parte di terzi e in merito alla stessa di controdedurre la sua eventuale contrarietà al trattamento.
Rispetto alla eventuale raccolta e all’archiviazione di dati personali appartenenti a particolari categorie (già definiti come “sensibili”) o dati genetici e biometrici o dati relativi a condanne penali e reati (art. 9 e 10 del Reg.UE), dette operazioni saranno eseguite solo con la più stretta osservanza delle norme di riferimento.



